Коммунальное государственное учреждение «Региональный центр физической культуры и дополнительного обрования» Управления образования акимата Костанайской области, адрес: г. Костанай, ул. Толстого 40, 110000, тел.: 8 7142 39-39-81, е-mail: rcfk-kost@mail.ru
Объявляет конкурс на занятие вакантной должности Методист. 
Функциональные обязанности: Добросовестно, своевременно и качественно выполнять трудовые обязанности, в соответствии с Конституцией Республики Казахстан, нормативными правовыми актами Республики Казахстан, Уставом учреждения, приказами, распоряжениями, указаниями и поручениями, изданными в пределах их полномочий, настоящей должностной инструкцией.
4.2. Осуществляет работу с тренерами – преподавателями по физической культуре по видам спорта.
4.3. Ведет мониторинг областных и республиканских спартакиад среди школьников и учащихся колледжей (летних, зимних).
4.4. Составляет списки и комплектует сборные команды по видам спорта для участия в Республиканских соревнованиях среди школьников и учащихся колледжей.
4.5. Оформляет приказы на проведение спортивных мероприятий учебных заведений на территории области. 
4.6. Ведет учет и анализ спортивных достижений и анализирует работу физкультурно-спортивных организаций области по вопросам отдела.
4.7. Следит за своевременным и качественным представлением тренерско-преподавательским составом учетной и отчетной документации.
4.8. Организует работу по пропаганде физической культуры и здорового образа жизни.
4.9. Ведет творческую работу по внедрению Госпрограммы развития физической культуры среди учащейся молодежи.
4.10. Обеспечивает подготовку анализа развития видов спорта.
4.11. Координирует организацию и проведение спортивных мероприятий учебных заведений на территории области.
4.12. Организует и обеспечивает контроль в проведении областной спартакиады школьников и учащихся колледжей.
Выполнять другие распоряжения и указания директора, руководителя отдела спорта.
Размет оплаты труда: 151486-182633 т.т.
Квалификационные требования:
специалист высшего уровня квалификации без категории: высшее педагогическое образование (бакалавр) или высшее образование по соответствующему профилю, стаж педагогической работы в системе образования или по соответствующему профилю не менее 2 лет;
специалист высшего уровня квалификации второй категории: высшее педагогическое образование или высшее образование по соответствующему профилю, стаж педагогической работы не менее 3 лет;
специалист высшего уровня квалификации первой категории: высшее педагогическое образование или высшее образование по соответствующему профилю, стаж педагогической работы не менее 5 лет, наличие опубликованных методических материалов;
специалист высшего уровня квалификации высшей категории: высшее педагогическое образование или высшее образование по соответствующему профилю, стаж педагогической работы не менее 7 лет, и наличие опубликованных методических материалов.
Перечень документов: 
1) заявление об участии в конкурсе с указанием перечня прилагаемых документов;
2) документ, удостоверяющий личность либо электронный документ из сервиса цифровых документов (для идентификации);
3) заполненный личный листок по учету кадров (с указанием адреса фактического места жительства и контактных телефонов – при наличии);
4) копии документов об образовании в соответствии с предъявляемыми к должности квалификационными требованиями, утвержденными Типовыми квалификационными характеристиками педагогов;
5) копию документа, подтверждающую трудовую деятельность                    (при наличии);
6) справку о состоянии здоровья по форме, утвержденной приказом исполняющего обязанности Министра здравоохранения Республики Казахстан от 30 октября 2020 года № ҚР ДСМ-175/2020 «Об утверждении форм учетной документации в области здравоохранения» (зарегистрирован в Реестре государственной регистрации нормативных правовых актов под № 21579);
7) справку с психоневрологической организации;
8) справку с наркологической организации;
9) сертификат о результатах прохождения сертификации или удостоверение о наличии действующей квалификационной категории                  (при наличии);
[bookmark: _GoBack]10) педагоги, приступившие к педагогической деятельности в организации технического и профессионального, после среднего образования на должности педагогов по специальным дисциплинам и мастеров производственного обучения, имеющие стаж работы на производстве по соответствующей специальности или профилю не менее двух лет освобождаются от прохождения сертификации.
11) заполненный Оценочный лист кандидата на вакантную или временно вакантную должность педагога по форме согласно приложению 16.
12) видеопрезентация (самопрезентация) для кандидата без стажа продолжительностью не менее 10 минут, с минимальным разрешением – 720 x 480.



 

Қостанай облысы әкімдігі білім басқармасының «Дене тәрбиесі және қосымша білім беру орталығы» коммуналдық мемлекеттік мекемесі, мекенжайы: Қостанай қаласы, Толстого 40, 110000  тел.: 8 7142 39-39-81, е-mail: rcfk-kost@mail.ru
Спорт бөлімінің әдіскері бос лауазымына орналасуға конкурс жариялайды. 
Функционалдық міндеттері: Қазақстан Республикасының Конституциясына, Қазақстан Республикасының нормативтік құқықтық актілеріне, мекеме Жарғысына, өз өкілеттіктері шегінде шығарылған бұйрықтарға, өкімдерге, нұсқаулықтар мен тапсырмаларға, осы лауазымдық нұсқаулыққа сәйкес Еңбек міндеттерін адал, уақтылы және сапалы орындау. 
4.2. Спорт түрлері бойынша дене шынықтыру бойынша жаттықтырушы – оқытушылармен жұмысты жүзеге асырады. 
4.3. Оқушылар мен колледж оқушылары (жазғы, қысқы) арасында облыстық және республикалық спартакиадаларға мониторинг жүргізеді. 
4.4. Мектеп оқушылары мен колледж оқушылары арасында республикалық жарыстарға қатысу үшін спорт түрлері бойынша құрама командалар тізімін жасайды және жинақтайды. 
4.5. Облыс аумағында оқу орындарының спорттық іс-шараларын өткізуге бұйрықтар ресімдейді. 
4.6. Бөлімнің мәселелері бойынша облыстың дене шынықтыру-спорт ұйымдарының жұмысын талдайды және есепке алады. 
4.7. Жаттықтырушы-оқытушылар құрамының есеп және есеп құжаттамасын уақтылы және сапалы ұсынуын қадағалайды. 
4.8. Дене шынықтыру мен салауатты өмір салтын насихаттау бойынша жұмысты ұйымдастырады. 
4.9. Оқушы жастар арасында дене шынықтыруды дамыту мемлекеттік бағдарламасын енгізу бойынша шығармашылық жұмыс жүргізеді. 
4.10. Спорт түрлерінің дамуына талдау дайындауды қамтамасыз етеді.
4.11. Облыс аумағында оқу орындарының спорттық іс-шараларын ұйымдастыруды және өткізуді үйлестіреді. 
4.12. Оқушылар мен колледж оқушыларының облыстық спартакиадасын өткізуді ұйымдастырады және бақылауды қамтамасыз етеді. Директордың, спорт бөлімінің басшысының басқа да өкімдері мен нұсқауларын орындау.
Еңбекақы мөлшері: 151 486-182 633 м.т.
Біліктілік талаптары:
біліктілігі жоғары деңгейдегі санаты жоқ маман: жоғары педагогикалық білім (бакалавр) немесе тиісті бейіні бойынша жоғары білім, білім беру жүйесінде немесе тиісті бейіні бойынша педагогикалық жұмыс өтілі кемінде 2 жыл;
біліктілігі жоғары деңгейдегі екінші санатты маман: жоғары педагогикалық білім немесе тиісті бейін бойынша жоғары білім, педагогикалық жұмыс өтілі кемінде 3 жыл;
біліктілігі жоғары деңгейдегі бірінші санатты маман: жоғары педагогикалық білім немесе тиісті бейін бойынша жоғары білім, педагогикалық жұмыс өтілі кемінде 5 жыл, Жарияланған әдістемелік материалдардың болуы;
біліктілігі жоғары деңгейдегі жоғары санатты маман: жоғары педагогикалық білім немесе тиісті бейін бойынша жоғары білім, педагогикалық жұмыс өтілі кемінде 7 жыл және жарияланған әдістемелік материалдардың болуы.
Құжаттар тізімі:
1) Қоса беріліп отырған құжаттардың тізбесін көрсете отырып, конкурсқа қатысу туралы өтініш;
2) жеке басын куәландыратын құжат не цифрлық құжаттар сервисінен электрондық құжат (сәйкестендіру үшін);
3) кадрларды есепке алу бойынша толтырылған жеке парақ (нақты тұрғылықты мекен-жайы және байланыс телефондары көрсетілген-Бар болса);
4) педагогтердің үлгілік біліктілік сипаттамаларымен бекітілген лауазымға қойылатын біліктілік талаптарына сәйкес білімі туралы құжаттардың көшірмелері;
5) еңбек қызметін растайтын құжаттың көшірмесі (бар болса);
6) «Денсаулық сақтау саласындағы есептік құжаттама нысандарын бекіту туралы» Қазақстан Республикасы Денсаулық сақтау министрінің міндетін атқарушының 2020 жылғы 30 қазандағы № ҚР ДСМ-175/2020 бұйрығымен бекітілген нысан бойынша денсаулық жағдайы туралы анықтама (нормативтік құқықтық актілерді мемлекеттік тіркеу тізілімінде                   № 21579 болып тіркелген);
7) Психоневрологиялық ұйымнан анықтама;
8) Наркологиялық ұйымнан анықтама;
9) Сертификаттаудан өту нәтижелері туралы сертификат немесе қолданыстағы біліктілік санатының болуы туралы куәлік (бар болса);
10) техникалық және кәсіптік, орта білімнен кейінгі білім беру ұйымдарында арнайы пәндер бойынша педагогтер және өндірістік оқыту шеберлері лауазымдарына педагогикалық қызметке кіріскен, тиісті мамандық немесе бейін бойынша өндірісте кемінде екі жыл жұмыс өтілі бар педагогтер сертификаттаудан өтуден босатылады.
11) 16-қосымшаға сәйкес нысан бойынша педагогтің бос немесе уақытша бос лауазымына кандидаттың толтырылған бағалау парағы.
12) ұзақтығы кемінде 10 минут, ең аз рұқсаты – 720 x 480 болатын өтілі жоқ кандидат үшін бейнепрезентация (өзін-өзі таныстыру).
